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<Addetto Stampa <, ai sensi dell9art. 7, comma 6, D. Lgs. 

÷ l9articolo 9 della legge 7 giugno 2000 n. 150 (Disciplina delle attività di informazione e di 

÷

÷

÷

÷

÷ l9art. 26 della L. n. 69/93;

÷ l9Atto Aziendale

che è indetta manifestazione d9interesse per la selezione pubblica finalizzata al conferimento di un 

incarico di prestazione libero professionale di <Addetto Stampa=. L9Azienda Sanitaria Provinciale 

rilevasse l9opportunità per ragioni di pubblico interesse, per effetto di sopraggiunte disposizioni 

uridica dell9incarico.
Trattasi di incarico professionale ai sensi dell9art. 7, comma 6, D. Lgs 165/2001 e ss.

disciplinati dal citato art. 7 appartengono alla categoria dei contratti d9opera di cui agli artt. 2222 e 

civile nei quali l9opera o il servizio vengono compiuti prevalentemente con il lavoro 

personale del contraente. L9incaricato svolgerà la propria attività personalmente ed in piena autonomia, 
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l9incarico.
di prestazione libero professionale ha per oggetto le attività di addetto stampa dell9Azienda, 

÷ redazione di comunicati stampa riguardanti l9attività dell9ASP VV e del suo vertice istituzionale, 

÷

÷

÷

÷ tese a valorizzare l9immagine dell9Azienda,

documentaria, che documentino l9attività dell9ASP VV, ne illustrino la storia, l9evoluzione e i 

÷ oni esterne dell9Azienda;

÷

Durata dell9incarico
L9incarico professionale avrà durata di anni uno a decorrere dalla stipula del contratto. È esclusa 

dell9ordine professionale di appartenenza , per un ammontare massimo annuale di 12.000,00¬
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Per l9ammissione alla selezione per il conferimento dell9incarico,

cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell9Unione Europea;

mbri dell9Unione Europea devono 

non aver riportato condanne penali che escludono dall9elet

l9esercizio della professione;

non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall9impiego presso una 

non trovarsi in conflitto di interessi con l9Azienda

all9ordine

conto dall9esperienza precedentemente maturata, dei titoli di studio e delle pubblicazioni 

La suddetta valutazione sarà particolarmente riferita all9esperienza maturata ed all9attività 

professionale attinente l9incarico da svolgere.
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÷

÷

L9esito della selezione sarà pubblicato sul sito web aziendale. Il giudizio de

proprietà dell9Azienda, la quale potrà disporne pienamente e liberamente, anche a mezzo 

Gli interessati possono spedire la domanda di ammissione, indirizzata all9Azienda Sanitaria Provinciale 

3

direttamente all9Ufficio del Protocollo ell9Azienda, ovvero all9indirizzo pec 

na l9esclusione dalla

mezzo posta farà fede il timbro a data dell9Ufficio Postale accettante.
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÷

to/a in relazione allo specifico: oggetto dell9incarico; il 

÷ copia fotostatica di un valido documento d9identità del candidato, secondo quanto previsto 

dall9art. 38 del DPR n. 445/20

÷ attestato rilasciato da un Ente Pubblico relativo all9incarico di addetto stampa svolto precedente 

L9Azienda non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 

cambiamento dell9indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali o comunque 

Si potrà procedere al conferimento dell9incarico anche in presenza di una sola candidatura valida, 

purché ritenuta congrua e idonea. L9ASP VV si riserva il diritto di non procedere al conferimento 

dell9incarico nel caso in cui nessuna candidatura risulti i

Formalizzazione dell9incarico
L9incarico verrà formalizzato mediante la stipula di un contratto libero professionale senza alcun

contratto contiene, quali elementi essenziali, l9indicazione della durata, del luogo, dell9oggetto, delle 

dell9incarico, conformemente a quanto formulato nel presente avviso.
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Formalizzazione dell9incarico
Ai sensi dell9art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. 

679/2016) si forniscono le seguenti informazioni: l9ASP VV, in qualità di titolare del 

inerenti alla gestione dell9incarico medesimo. Il 

trattamento sarà effettuato con l9ausilio di strumenti informatici.

L9Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al conferimento dell9incarico 
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